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DEPOSITO DI DOCUMENTO
(Esente da bollo ai sensi del Dlgs 460/97 e da imposta di registro ai sensi
della Legge 266/91)
REPUBBLICA ITALTANA
L'anno duemilaventi, il giorno dieci del mese di settembre
(10 settembre 2020).
In Milano, nella casa in Via Cusani n. 10.
Avanti a me, GIUSEPPE GALLIZIA, Notaio in Sant'Angelo Lodigiano,
iscritto presso il Collegio Notarile di Milano, ¢ personalmente comparso il
signor:
- RIGOLDI VIRGINIO, nato a Milano il 30 ottobre 1939, ivi domiciliato
per la carica in in Via Luigi Mengoni n. 3, cittadino italiano, codice fiscale
RGL VGN 39R30 F2050.
Detto comparente, della cui identita personale io Notaio sono certo, precisato
di intervenire al presente atto quale Presidente del Consiglio Direttivo e
legale rappresentante della ASSOCIAZIONE BAMBINI IN ROMANIA con
sede in Milano, Via Luigi Mengoni n. 3, codice fiscale 97243500150, iscritta
nel Registro Generale del Volontariato con decreto della Regione Lombardia
il 29 ottobre 2004 al n. 18767 al n. 3034, in esecuzione della delibera degli
associati in data 23 luglio 2020, con il presente atto mi richiede di ricevere in
deposito e trattenere nei miei atti, per tutti gli effetti di ragione e di legge, lo
statuto della sopra detta Associazione contenente fra 'altro la modifica della
denominazione in BIR ASSOCIAZIONE DI VOLONTARIATO o in breve
BIR ODV.
Aderendo alla fattami richiesta, io Notaio, ritiro lo statuto in oggetto che
allego al presente atto sotto la lettera "A", quale sua parte integrante e
sostanziale.
Il comparente mi esonera dalla lettura dell'allegato.
Di quest'atto io Notaio ho dato lettura al comparente, che lo approva e lo
sottoscrive con me Notaio alle ore 17,50.
Questo atto scritto a macchina e a mano da persone di mia fiducia e sotto la
mia direttiva consta di un foglio per una facciata intera e quanto alla seconda
scritta sin qui.
F.to don VIRGINIO RIGOLDI
F.to GIUSEPPE GALLIZIA

REGISTRATO A
LODI
Il 18 settembre 2020
al n. 5299 serie 1T
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Statuto Associazione BIR

Art. 1 Costituzione
BE costituita 1’Associazione denominata

BIR ORGANIZZAZICONE DI VOLONTARIATO O IN BREVE BIR ODV

Con sede in Milano.

L’Associazione potrd istituire o sopprimere sedi secondarie ovunque, in
Italia e all’estero.

L’Associazione non ha scopo di lucro & non pud distribuire utili,

La durata dell’Associazione & illimitata, fermo restando la facolta
dell’assemblea di deliberarne lo scieglimento anticipato.

L'Associazione & costituita e organizzata in forma di Associazione di
Volontariato ai sensi dell’articolo 32 e seguenti del d.Lgs 3 luglio
20197 n. 117.

Art.2 Scopo

L’Associazione si propone due finalita principali, strettamente connesse
tra loro.

Da un lato 1l sostegno di tutti coloro che vivono condizioni di
marginalita e discriminazione, con particolare riferimento all'infanzia e
ali glovani, in Italia e nel resto del mondo.

Dall'altro 1lato la promozione della cittadinanza attiva e del
volontariato, proponendo a giovani e adulti percorsi di
sensibilizzazione, formazione e partecipazione critica.

L'Assaciazione incentiva, direttamente e indirettamente, lo sviluppo di
iniziative di prevenzicne, educazione, istruzione, sostegno materiale,
inserimento sociale e promozione culturale, realizzando attivita in
Italia e all'estero, in autonomia o in collaborazione con istituzioni e
organizzazioni.

Nel perseguimento di questi scopi 1'Associazione pone una particolare
attenzione allo sviluppo di reti ed esperienze transnazionali,
promuovendo una cultura dell'accoglienza, dell'incontro e della
solidarieta.

* L’Associazione & costituita per il perseguimento senza scopo di
lucro di finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale mediante
lo svolgimento, in via esclusiva o principale di attivitd di interesse
generale prevalentemente in favore di terzi, senza finalitd di lucro e
nel pieno rispetto della libertd e dignitd degli associati.

Per il raggiungimento delle predette finalitad, esercitera in via
esclusiva o principale le seguenti attivitad di interesse generale:

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della
legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonche' le
attivita' culturali di interesse sociale con finalita' educativa;

i) organizzazione e gestione di attivita' «culturali, artistiche o
ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del
volontariato e delle attivita di interesse (generale di cui al
presente articolo;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla ' prevenzione della
dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, alla
prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta'
educativa;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti

composti in misura non inferiore al settanta per cento da enti del
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Terzo settore;

n) cooperazicne allo sviluppo, ail sensi della legge 11 agosto 2014,
n. 125, e successive modificazioni;

gq) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle
infrastrutture del 22 aprile 2008, e successive moedificazioni,
nonche' ogni altra attivita di carattere residenziale temporaneo
diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o
lavorativi;

u) beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di
alimenti o prodotti di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, e
successive modificazioni, o ercgazione di denaro, beni o servizi a
sostegno di persone svantaggiate o di attivitd di interesse generale a
norma del presente articolo;

w) promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e
politici, nonché dei diritti dei consumatori e  degli utenti delle
attivita' di interesse generale di cui al presente articolo,

promozione delle pari opportunita e delle iniziative di  aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui all'articole 27 della
legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solidale di cui
all'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244;

Tutte le attivita sono svolte dall’Associazione avvalendosi in modo
prevalente dell’attivita di volontariatc dei propri associati.
L’Associazione pud avvalersi di lavoratori dipendenti o di prestazioni di
lavero autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari al
suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a qualificare o
specializzare 1/attivita svolta. Il numero dei lavoratori impiegati
rientrerd nei limiti di cui all’articoleo 33 comma 1 del d.Lgs 3 Luglio
2017 n.117.

Art. 3
Attivita strumentali, accessorie e connesse
Per 1l raggiungimento dei suoli scopi 1'Associazione potra tra 1'altro:

+ a) stipulare ogni opportuno atto o contratto, anche per il
finanziamento delle operazioni deliberate, tra cui, senza l'esclusione di
altri, 1’assunzione di prestiti, mutui a breve o a lungo termine,
1l’acquisto di beni mobili e immobili, la stipula di convenzione di
qualsiasi genere anche trascrivibili in pubblici registri, con Enti
Pubblici o Privati, che siano considerate opportune ed utili per il
raggiungimento degli scopi dell’Associazione;

b) stipulare convenzioni per 17affidamento in gestione di parte delle
attivita;
c) partecipare ad associazioni, enti ed istituzioni, pubbliche e

private, la cul attivita sia rivolta, direttamente od indirettamente,
alla promozione di finalita analoghe a quelle dell’Associazione;

d) costituire ovvero concorrere alla costituzione, sempre in via
accessoria e strumentale, diretta od indiretta, al perseguimento degli
scopi istituzionali, di societa di persone efo capitali nonché
partecipare a societa del medesimo tipo;

e) svolgere, in via accessoria e strumentale al perseguimentc dei fini
istituzionali, attivita di commercializzazione, anche con riferimento al
settore dell’editoria;
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f) organizzare mostre, spettacoli, concerti, rappresentazioni ed eventi
in genere, sempre nell’ambito deqgli scopi di cui all’art. 2 del presente
statuto:;

g) svolgere ogni attivita reputata idonea od opportuna per il
perseguimento dei fini costituzionali.
h) strumenti per cooperazione internazionale

Art. 4 Associati

Sono Associati Fondatori 1 signori Cogliati Claudio, Turone Carones
Giuliana, Cavallari Maurizio, Schemmari Attilio, Artom Guido, Rigoldi
Virginio {(Don Gino), Sacchi Liliana, Carrara Maurizio, Milesi Gianangelo,
Moretti Massimo e coloro che saranno nominati tali con delibera adottata
a maggioranza assoluta dal Consiglio Direttivo.

Sono Associati Amici le persone fisiche, giuridiche e gli enti od
istituzioni che, condividende le finalitda dell’Associlazione, facciano
richiesta di adesione, presentando domanda al Consiglio Direttivo;
quest’ultimo decide inappellabilmente sull’ammissione.

Il Consiglio Direttive potra nominare Associati Onorari colero che
facciano donazioni all’Associazione wvuoi di un rilevante contributo
economico, wvuoi di materiale e oggetti suscettibili di entrare a far
parte del patrimonio della medesima nonché coloro che si distinguano o si
siano distinti per meriti particolari nei settori di interesse
dell’Associazione.

Tutti gli Associati si impegnano al rispetto dei valori dell'Associazione
e contribuiscono secondo le proprie possibilita al perseguimento degli
scopi esplicitati nel presente Statuto.

Sono escluse limitazioni in funzione della temporaneitd di partecipazione
dell’associato alla vita associativa.

Chi vuole entrare a far parte dell'Associazione ne fa domanda all'Organo
Amministrativo mediante istanza che contenga oltre alle proprie
generalita un' esplicita adesione al presente Statuto.

Sull'istanza si pronuncia 1'Organo Amministrativo con delibera motivata
da adottarsi entro 60 giorni. In esito all'ammissione il richiedente &
iscritto nel libro degli associati.

Il richiedente al gquale sia stato comunicateo il rigetto della domanda
pud chiedere, entro 60 giorni, che sull'istanza di ammissione si
pronunci l'assemblea nella prima adunanza successiva.

Art. 5 Recesso ed esclusioni

L'associato che intende recedere dall’Associazione deve comunicare per
iscritto 1l proprio proposito al Presidente. Il recesso ha effetto
dall’anno successivo a quello della comunicazione.

Si intende receduto il socio che non versi il contributo annuale.

E' escluso dall'Associazione, mediante apposita delibera del Consiglio
Direttivo, l'associato che si renda inadempiente in mocdo grave rispetto
agli obblighi e doveri derivanti dal presente Statuto.

5

La quota associativa & intrasmissibile e non & rivalutabile.

Art. 6 Patrimonio ed entrate

1L’Associazione pud trarre le risorse economiche necessarie al suo
funzionamento e allo svolgimento della propria attivita da quote
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associative, contributi pubblici e privati, donazioni e lasciti
testamentari, rendite patrimoniali, attivita di raccolta fondi e proventi
ed entrate relative alle attivita secondarie e strumentali di cui
all’articolo 6 del d.Lgs 3 Luglie 2017 n.117.

I1 Consiglio Direttivo decide sulla migliore utilizzazione del patrimonio
e su eventuali investimenti realizzabili con parte delle stessc nonché
sulla destinazione delle rendite.

Art. 7 Esercizio finanziario
L’esercizio finanziario ha inizieo coan il 1° gennaio e termina il 31
dicembre di ciascun anno.

Entro il 31 dicembre il Consiglio Direttivo redige ed approva il bilancio
economico di previsione per lfesercizio successivo ed entre il 31
(trentune) maggic successive 1l rendiconto economico per 1’esercizio
decorso, da sottoporre all’assemblea deli soci entro il 30 giugno per la
definitiva approvazione.

E’ wvietata la distribuzione di utili od avanzi di gestione nonché di
fondi e riserve durante la vita dell’associazione, a meno che la
destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge.

Art. 8 Organi
Scno Organi dell’/Associazione:

- 1"Assemblea;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

- 1l Presidente Onorario;

- il Comitato d’Onore, ove istituito;
~ 11 Revisore dei Conti;

Art. 9 Assemblea

L"assemblea & costituita da tutti gli associati ed & ordinaria e
straordinaria. L’assemblea generale ordinaria wviene convocata almeno una
volta all’anno entro sei mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale.
L'assemblea ordinaria delibera su:

a) la relazione del Consiglio Direttivo sulle attivitad svolte e da
svolgere;
b) il rendiconto patrimoniale e finanziario dell’esercizioc chiusc e

riscontrato dal Revisore;
¢) 1l'elezione dei componenti del Consiglio Direttivo;

d) la nomina del Revisore dei Conti;

e) eventuali altri argomenti che 1l Consiglio ritenga di sottoporre
all’assemblea.

I, assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni dell’atto
costitutive e dello Statuto, nonché sullo scioglimento dell’Associazione
e sulla devoluzione del fondo comune.

Art. 10 Convocazione e quorum

L’assemblea & convocata dal Presidente o attraverso delibera del
Consiglio Direttiwvo.
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Le convocazioni dell’assemblea sono fatte senza obblighi di forma purché
con mezzi idonei a fornire la prova dell'avvenuta ricezione almeno sel
giorni prima della data fissata per l’adunanza.

In caso di wurgenza, lfassemblea potra essere convecata con avviso
inoltrato agli associati tre giorni prima dellaz data fissata.

Il diritto di intervento in assemblea nonché il diritto di voto spettanc
a tutti gli associati.

Ogni associato maggiore di etd ha diritto ad un voto. E' consentito il
voto per delega; ciascun associate pud ricevere sineo ad un massimo di tre
deleghe.

L’ assemblea ordinaria e straordinaria in prima convocazione & validamente
costituita con 1l’intervento della metd pil uno degli aventi diritto al
voto e delibera a maggioranza assoluta degli intervenuti. In seconda
convocazione 1’assemblea ordinaria e straordinaria & wvalida qualungue sia
il numero degli intervenuti e delibera a maggioranza assoluta del
presenti salvo che la legge richieda una maggioranza superiore.

Le deliberazioni che comportano modificazioni dello statuto sonc assunte
in ogni caso con la presenza dei tre quarti degli associati ed il wvoto
favorevole della maggioranza dei presenti.

Le delibere che comportanc scioglimento dell'’associazione e devoluzione
del patrimonio sono assunte col voto favorevole di almeno tre quarti
degli associati.

L’assemblea & presieduta dal Presidente in carica, in sua mancanza dal
Vice Presidente Vicario. Chi presiede designa un segretario incaricato di
redigere il verbale della riunione.

Art, 11
Il Consiglio Direttivo

L’Associazicne & amministrata da un Consiglio Direttivo composto da
associati maggiori di eta, eletti dall’assemblea.

I1 numero dei consiglieri & compreso tra 1 sette e i dodici, compreso il
Presidente.

I componenti del Consiglio Direttivo rimangono in carica per tre esercizi
e comungue sino a che siano nominati 1 loro successori. Essi sono
rieleggibili.

Nel caso in cui uno o pia consiglieri vengano a mancare durante
l’esercizio sociale, il Consiglio Direttivo pud provvedere alla loro
cooptazione con altro membro, sino alla successiva assemblea, la guale
pud confermare ovvero sostituire il membro cooptato.

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente, ogni volta che ne
ravveda l’opportunitd e comungue almeno ogni due mesi, senza obblighi di
forma purché con mezzi idonei inoltrati ai Consiglieri almeno tre giorni
prima della data fissata per la riunione. ’

Per la wvaliditd delle riunioni del Consiglio Dlrettlvo é richiesta la
presenza della maggioranza dei Consiglieri in carica; 11 Consiglio
delibera a maggioranza di voti dei presenti, in caso di parita il voto
del Presidente vale doppio.

Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate
ovvero indicate, tra i propri associati, dalle organizzazioni di
volontariato associate. '

Ai membri del Consiglio Direttivo non pud essere attribuito alcun
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compenso, salve 1l rimborsc delle spese effettivamente sostenute per
l’attivita prestata ai fini dello svolgimento della loro funzione.

Art. 12

Compiti del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo ha tutti 1 pilt ampi poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione per la gestione dell’Asscciazione, nonché
per la realizzazione degli scopi e la gestione delle sue attivita. Esso
svolge cgni ulteriore compito affidatogli dal presente Statuto.

I1 Consiglio, nell’ambito dei suol membri, gqualora non vi abbia
provveduto l'assemblea, elegge il Presidente. Il Presidente del Consiglio
Direttivo & anche Presidente dell’Associazione.

Il Consiglic pud nominare al proprio interno un Segretarico ed un
Tesoriere, determinandone poteri, natura e qualifica del rapporto.

Il Consiglio Direttivo, inoltre, elegge al proprio interno il Vice
Presidente Vicario e pud delegare singoli compiti a Consiglieri nonché
nominare al proprio interno un Comitato esecutivo di tre membri.

I1 Consiglio Direttivo ha la facoltd di nominare un Presidente Onorario
scelto tra gli ex Presidenti dell’Associlazione o personalitd eminenti
distintesi negli ambiti di intervento dell’Associazione descritti nel
presente statuto.

Art, 13

Presidente e Vice Presidente

I1 Presidente dell’Associazione esercita tutti i pil ampi poteri di
iniziativa necessari per il buon funzionamento amministrativo gestionale
e promozionale dell’Associazione.

Egli cura, potendo sottoscrivere accordi, le relazioni con Enti,
Istituzioni, Imprese Pubbliche e Private ed altri Organismi al fine di
instaurare rapporti di collaborazione a sostegno delle singole iniziative
dell’Associazione.

Al Presidente spetta la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte
ai terzi. Agisce e resiste avanti a qualsiasi autoritd amministrativa o
giurisdizionale, nominando avvocati.

Egli cura il funzionamentc amministrativo dell’Associazione, nei limiti
delle competenze e dei poteri delegatigli dal Consiglio.

In caso di assenza od impedimento del Presidente egli & sostituito a
tutti gli effetti dal Vice Presidente.

Art. 14 Presidente Onorario

Il Presidente Onorario e' il testimone dell’Associazione in ogni contesto
pubblico e privato. E

I1 Presidente Onorario ha laffacolté di partecipare alle riunioni del
Consiglio Direttivo pur non-avendo diritto di voto irr fase di delibera.
La carica di Presideénte Onorario ha una durata illimitata fatto salvo il
recesso deliberato a maggioranza assoluta dal Consiglio Direttivo.

Art. 15 Comitato d’onore
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Il Comitato d’onore, ove istituito, & composto da esperti o comungue da
persone di particolare prestigio e competenza nei settori di attivita
dell’Associazione, scelte dal Consiglio Direttivo.

Il Comitato di onore & organo consultive dell’Associazione per la
formulazione di strategie, programmi, attivitad e ricerca nei settori
coinvolti, direttamente od indirettamente, nell’attivita dell’ente ovvero
sui singoli progetti, luogo di confrontofed elaborazione.

Tale organo si riunisce su richiesta del Presidente dell’Associazione.

Art., 16 Revisore dei Conti

L’ Assemblea puo nominare, scegliendo fra persone esperte di
amministrazione, un Revisore dei Conti che, in qualsiasi momento, ha
accesso agli atti amministrativi dell’Asscciazione, ne controlla la
regolarita, esprime il parere sul bilancio consuntivo dell’esercizio e
pud assistere alle riunioni del Consiglio Direttivo.

Egli dura in carica fino all’approvazione del bilancio consuntivo del
terzo esercizio successivo alla sua nomina e pud essere rieletto.

Ai membri dell’organo di controllo che non siano in possesso dei
requisiti di cui all’articolo 2397, secondo comma, del Codice civile, non
pud essere attribuito alcun compenso salve il rimborso delle spese
effettivamente sostenute e documentate per 1’attivita prestata ai fini
dello svolgimento della loro funzione.

Nei casi previsti dalla legge l'Associlazione si dota di un organc di
controllo.

Art. 17 Scioglimento
In caso di scioglimento dell’Associazione o comungque di sua cessazione
per qualsiasi causa, 11 patrimonio residuo sara devoluto, con

deliberazione dell’assemblea, ad altre associazioni che perseguano fini
analoghi ovvero a fini di pubblica utilita.

Art. 18 Rinvio

Per quanto non previsto dal presente Statuto si applicano le norme di
leggi vigenti in materia.

-
-
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Copia in piu fogli conforme all'originale in carta libera per gli usi consentiti dalla Legge.
Dal mio Studibo, il
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